(All. 1)

CRITERI DI MASSIMA

DIPENDENTT IN SERVIZIO

Per dipendenti in servizio si intendono gli appartenenti ai ruoli del personale della Polizia di
Stato in servizio al momento della presentazione della domanda. Non rientrano nella suddetta
categoria i dipendenti sospesi cautelarmene dal servizio, ai sensi degli artt. 91 e segg. del Testo

Unico del Pubblico Impiego.

Decesso del coniuge fino a Euro 800,00

Decesso del figlio fiscalmente a carico | fino a Euro 800,00

Spese per interventi chirurgici, degenze, cure e visite mediche
specialistiche, spese di viaggio e alloggio connesse a patologie
certificate per il paziente ed un accompagnatore, articoli
ortopedici (plantari, corsetti e collari ortopedici, apparecchi
acustici etc.).

Per la corresponsione del beneficio in questione, dovra essere

prodotta, congiuntamente all’istanza, la certificazione LS.E.E.l nei casi di spesa
aggiornata alla data della presentazione della domanda, che documentata a
attesti una situazione economica reddituale del nucleo familiare partire da Euro
non superiore ad Euro 25.000,00. 2.500,00 per un

Sono esclusi dai benefici gli interventi chirurgici di natura | rimborso fino ad un
odontoiatrica, nonché gli interventi di chirurgia estetica non | massimo del 20% e,
necessitati da patologie gia riscontrate e le spese per occhiali, | comunque, per un

lenti da vista e lenti a contatto. importo non
Le suddette spese potranno riguardare il dipendente, il coniuge superiore ad
del dipendente, nonché i figli e familiari del medesimo solo se Euro 13.000,00

fiscalmente a carico dello stesso. E’ altresi necessario che le spese
sostenute non siano coperte da eventuali assicurazioni e che non
siano state rimborsate da altri Enti (es. A.S.L.). Nell'ipotesi in cui la
polizza assicurativa non copra interamente le spese, pud essere
erogato un contributo ad integrazione dell'indennizzo assicurativo
percepito o da percepire.

1 1/ISEE - Indicatore della Situazione Economica Equivalente - ¢ un numero che rappresenta in modo sintetico la situazione economica
di un nucleo familiare. Viene calcolato a partire da una serie di elementi quali:il reddito del nucleo familiare (stipendi, pensioni, ecc.), il
patrimonio posseduto (case, terreni, azioni, titoli, depositi bancari, auto, ecc.), la composizione della famiglia, e quindi il carico
familiare, eventuali situazioni di difficolta’ o di disagio (presenza di portatori di handicap, ecc.)

L'ISEE serve per accedere, a condizioni agevolate (tariffe, inserimento in graduatorie pubbliche), alle prestazioni sociali e ai servizi che
prevedono una partecipazione al costo da parte dei richiedenti.

Il parametro ISEE viene calcolato dalla dichiarazione sostitutiva unica e vale per tutti i componenti il nucleo familiare e per le
prestazioni sociali agevolate che si intende richiedere.



Spese straordinarie improrogabili in relazione a particolari e
contingenti situazioni di difficolta economica della famiglia, (gravi
malattie per le quali non e possibile esibire, per motivi vari ma
fondati, le relative ricevute, situazioni di particolare disagio
economico non determinate da motivi di salute). Per la
corresponsione del beneficio in questione, dovra essere
prodotta, congiuntamente all’istanza, la certificazione L.S.E.E.2
aggiornata alla data della presentazione della domanda, che
attesti una situazione economica reddituale del nucleo familiare
non superiore ad Euro 25.000,00.

fino ad un massimo di
Euro 600,00

Spese a favore dei dipendenti, del coniuge e dei familiari
fiscalmente a carico per mezzi necessari alla deambulazione
delle persone disabili e per l’abbattimento delle barriere
architettoniche.

fino ad un massimo
del 10% e,
comunque, per un
importo non
superiore ad
Euro 3.000,00

Adozioni internazionali

per un importo,

comunque, non
superiore ad
Euro 2000,00

Spese documentate per la costruzione di cappelle ed edicole
funerarie, tombe, sepolcri e monumenti funerari in memoria delle
Vittime del Dovere, del Terrorismo e della criminalita organizzata
(Legge 13 agosto 1980, n. 466 e 20 ottobre 1990 n. 302)

proporzionalmente alla spesa sostenuta ( 40%)

fino ad un massimo
di
Euro 4.000,00

Danni accertati, subiti in conseguenza di atti di ritorsione ovvero
oneri sostenuti per allontanamento del dipendente e/o del nucleo
familiare ad altra sede per motivi di incolumita fisica che non
risultino completamente ammortizzati dal trattamento economico
previsto nella circostanza

fino ad un massimo
del 40% e, comunque,
per un importo non
superiore a
Euro 2.600,00

Spese documentate relative agli oneri legali conseguenti a
procedimenti penali cui il personale della Polizia di Stato & stato
sottoposto per fatti avvenuti in servizio e per i quali & stato assolto,
e per i quali altri Uffici del Dipartimento della P.S. non abbiano
concesso sussidi economici.

Per quanto concerne le spese legali eventualmente sostenute per
procedimenti penali aperti nei confronti di dipendenti e conclusisi
con remissione di querela, l'istanza sara valutata ai fini
dell’eventuale concessione di un sussidio qualora l'importo delle
spese sostenute sia comunque superiore ad € 2.000,00.

Le parcelle dovranno essere corredate dal relativo visto di
congruita rilasciato dal Consiglio dell' Ordine degli Avvocati e
Procuratori legali del Foro di competenza.

fino ad un massimo
del 40%, e comunque
per un importo non
superiore a
Euro 2.600,00
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DIPENDENTI CESSATI DAL SERVIZIO

Per dipendenti cessati dal servizio si intendono coloro che sono stati collocati in quiescenza per

raggiunti limiti di etd o a domanda. Non rientrano nella suddetta categoria coloro che, al momento

della presentazione della domanda, non risultano piu appartenenti ai ruoli del personale della

Polizia di Stato poiché sono transitati nei ruoli di altra Amministrazione ovvero perche destinatari

di provvedimenti applicativi di sanzioni disciplinari, quali la destituzione ed anche nel caso in cui

sia pendente un eventuale giudizio innanzi al Giudice Amministrativo competente adito per

Uannullamento del provvedimento sanzionatorio.

Decesso dell’ex dipendente? fino a Euro 600,00
Decesso del coniuge (vedasi nota 3) fino a Euro 600,00
fino a Euro 600,00

Decesso dei figli fiscalmente a carico (vedasi nota 3)

Spese per interventi chirurgici, degenze, cure e visite mediche
specialistiche, spese di viaggio e alloggio connesse a patologie
certificate per il paziente ed un accompagnatore, articoli
ortopedici (plantari, corsetti e collari ortopedici, apparecchi
acustici etc.).

Per la corresponsione del beneficio in questione, dovra essere
prodotta, congiuntamente all’istanza, la certificazione 1.S.E.E.4,
che attesti una situazione economica reddituale del nucleo
familiare non superiore ad Euro 25.000,00.

Sono esclusi dai benefici gli interventi chirurgici di natura
odontoiatrica, nonché gli interventi di chirurgia estetica non
necessitati da patologie gia riscontrate e le spese per occhiali,
lenti da vista e lenti a contatto.

Le suddette spese potranno riguardare il dipendente, il coniuge
del dipendente, nonché i figli e familiari del medesimo solo se
fiscalmente a carico dello stesso. E” altresi necessario che le spese
sostenute non siano coperte da eventuali assicurazioni e che non
siano state rimborsate da altri Enti (es. A.S.L.). Nell'ipotesi in cui la
polizza assicurativa non copra interamente le spese, pud essere
erogato un contributo ad integrazione dell’indennizzo assicurativo
percepito o da percepire.

nei casi di spesa
documentata a
partire da Euro
2.500,00 per un
rimborso fino ad un
massimo del 20% e,
comunque, per un
importo non
superiore ad
Euro 13.000,00

¥ Per tutte e tre le tipologie di erogazioni in seguito a decesso, il contributo & concesso esclusivamente ail’ex dipendente ed al coniuge

superstite e non agli altri familiari, se non fiscalmente a carico.
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Spese straordinarie improrogabili in relazione a particolari e
contingenti situazioni di difficolta economica della famiglia,
(gravi malattie per le quali non & possibile esibire, per motivi vari
ma fondati, le relative ricevute, situazioni di particolare disagio
economico non determinate da motivi di salute). Per la
corresponsione del beneficio in questione, dovra essere
prodotta, congiuntamente all’istanza, la certificazione L.S.E.EJ5,
che attesti una situazione economica reddituale del nucleo
familiare non superiore ad Euro 25.000,00.

fino ad un massimo di
Euro 600,00

Spese a favore degli ex dipendenti, del coniuge e dei familiari
fiscalmente a carico per mezzi necessari alla deambulazione
delle persone disabili e per 1’abbattimento delle barriere
architettoniche.

fino ad un massimo
del 10% e,
comunque, per un
importo non
superiore a
Euro 3.000,00

Danni accertati, subiti in conseguenza di atti di ritorsione connessi
all’attivita svolta in servizio.

fino ad un massimo
del 40% e, comunque,
per un importo non
superiore a
Euro 1.550,00

Spese documentate relative agli oneri legali conseguenti a|

procedimenti penali cui il personale della Polizia di Stato & stato
sottoposto per fatti avvenuti in servizio e per i quali & stato assolto,
e per i quali altri Uffici del Dipartimento della P.S. non abbiano
concesso sussidi economici. _

Le parcelle dovranno essere corredate dal relativo visto di
congruita rilasciato dal Consiglio dell' Ordine degli Avvocati e
Procuratori legali del Foro di competenza.

Per quanto concerne i casi di remissione di querela valgono le
medesime considerazioni gia espresse per i dipendenti in servizio.

fino ad un massimo
del 40%, e comunque
per un importo non
superiore a
Euro 2.600,00
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